1.

Wojt Gminy Klembow
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie

Informacje o stanowisku konkursowym

1)
2)
3)

4)

wymiar czasu pracy: peten etat;

zatrudnienie: powotanie na czas okreslony, na okres od 3 do 7 lat;

miejsce wykonywania pracy: Gminna Biblioteka Publiczna w Klembowie, ul. gen.
Fr. Zymirskiego 1A, 05-205 Klembow;

zakres obowiazkow: dyrektor kieruje Biblioteka, organizuje jej dziatalno$¢
1 reprezentuje ja na zewnatrz, a takze odpowiada za prawidlowa realizacje
dziatalno$ci statutowej, wilasciwe gospodarowanie mieniem 1 $rodkami
finansowymi instytucji. Dyrektor wykonuje obowiazki i uprawnienia pracodawcy.
Warunki organizacyjno-finansnowe dziatalnoéci Biblioteki oraz program jej
dzialania okre$li pisemna umowa o ktéorej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Wymagania niezb¢dne

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze kierunek/specjalizacja: bibliotekarstwo, kulturoznawstwo,
filologia polska, historia, pedagogika oraz pokrewne, lub wyksztatlcenie wyzsze
wraz z ukonczonymi studiami podyplomowymi na kierunkach: bibliotekarstwo,
kulturoznawstwo, filologia polska, historia, pedagogika;

przynajmniej 5 lat stazu pracy, w tym co najmniej 2 letni staz pracy
w bibliotece lub w innej instytucji kultury;

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub za
przestepstwo skarbowe;

niekaralno$§¢  zakazem  pelnienia  funkcji  kierowniczych  zwigzanych
Z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 32 ust. 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1311);

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

Wymagania dodatkowe

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

znajomos$¢ zasad organizacji 1 funkcjonowania instytucji kultury oraz
obowigzujacych zasad finansowo — ksiegowych;

dysponowanie wiedzg z zakresu pozyskiwania zewngtrznych srodkow finansowych,
w tym z funduszy Unii Europejskiej;

znajomos$¢  aktow  prawnych  dotyczacych  funkcjonowania  samorzadu
terytorialnego, gminnych jednostek organizacyjnych, ustaw: o organizowaniu
1 prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej, o bibliotekach, o finansach publicznych,
Prawa zamoéwien publicznych, Kodeksu pracy i1 Kodeksu postepowania
administracyjnego.

predyspozycje menadzerskie 1 umiejetnosci kierowania zespotem ludzkim;
znajomo$¢  obstugi  programow  informatycznych — wykorzystywanych
w bibliotekach;

doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu przedsiewzie¢ promocyjnych
zwigzanych z dzialalnoscig kulturalna;

kreatywnos¢, dyspozycyjnos$¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢ i wysoka kultura
osobista;

znajomos¢ lokalnych srodowiska tworczych.



4. Oferta kandydata przystepujacego do konkursu winna zawierac:
1) list motywacyjny zawierajacy uzasadnienie ubiegania si¢ o stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie;
2) pisemny autorski program dziatania i rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej
w Klembowie na najblizsze 3 lata uwzgledniajacy warunki organizacyjno —
finansowe instytucji wraz z koncepcja pracy na stanowisku Dyrektora;
3) CV z uwzglednieniem szczegdtowego przebiegu pracy zawodowej;
4) poswiadczone za zgodnos$¢ przez kandydata kserokopie dyplomow i §wiadectw
potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz umiejetnosci;
5) poswiadczone za zgodno$¢ przez kandydata kopie s$wiadectw pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu;
6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych;
7) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo stuzbowe;
8) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),
9) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na
stanowisku dyrektora biblioteki;
10) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 r., poz. 922).
Uwaga! Dokumenty wskazane w pkt. 1-3 i wszystkie o$wiadczenia powinny by¢
podpisane wlasnorecznie przez kandydata. Brak podpisu bedzie skutkowad
odrzuceniem dokumentu.

5. Sposéb i termin skladania ofert
Oferty kandydatow nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej adnotacja
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie”,
w Biurze Obshugi Interesanta Urzedu Gminy w Klembowie, ul. gen. Fr. Zymirskiego
38, 05 — 205 Klemboéw lub przesta¢ poczta na adres Urzgdu w nieprzekraczalnym
terminie od dnia 6 wrzesnia 2017 r. do 6 pazdziernika 2017 r. do godz. 12.00
O terminie zlozenia decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Klembowie
potwierdzona pieczecig wplywu.

6. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert
Zakonczenie postgpowania konkursowego nastapi w terminie do 20 pazdziernika 2017r.

7. Informacja o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami organizacyjno —
finansowymi dzialalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie
Informacji dotyczacych niniejszego konkursu udziela p. Agnieszka Sosnowska —
sekretarz gminy, tel. 29 753 88 18.
Informacji dotyczacych warunkoéw organizacyjno — finansowych dziatalnosci Gminne;j
Biblioteki Publicznej w Klembowie udziela p. Elzbieta Solis — Dyrektor Centrum Ustug
Wspdlnych w Klembowie, tel. 29 753 88 30.

8. Informacje dodatkowe
1) do przeprowadzenia postepowania konkursowego Wojt Gminy Klembow powota
Komisj¢ Konkursows;



2)

3)
4)

konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: | etap - sprawdzenie ofert pod

wzgledem formalnym 1 analiza przedstawionych przez kandydatéw programow

dziatania i rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie na najblizsze 3

lata uwzgledniajagcych warunki organizacyjno — finansowe instytucji wraz

z koncepcja pracy na stanowisku Dyrektora; etap bez udzialu kandydatéw

i Il etap — rozmowa kwalifikacyjna i wybor kandydata. O terminie i miejscu

przeprowadzania rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni

telefonicznie;

zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu na kazdym jego etapie;

informacja o wynikach konkursu zostanie:

a) zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Klembow;

b) wywieszona na tablicy informacyjnej w budynku: Urzedu Gminy
w Klembowie oraz Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie.

Woijt
/-/ Rafat Mathiak



