Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 120.18.2018
Wojta Gminy Klembow z dnia 18 lipca 2018 r.

Wojt Gminy Klembow
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

OD REFERENTA DO INSPEKTORA DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO W
URZEDZIE GMINY W KLEMBOWIE

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat

2. Wymagania niezb¢dne:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora:
1) jest obywatelem polskim,
2) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z peini praw publicznych,
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,
5) posiada wyksztatcenie wyzsze,

3. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie w zakresie planowania przestrzennego, geodezji,
gospodarki gruntami, architektury lub administracji.

2) dos$wiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej,

3) praktyczna znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o planowania
1 zagospodarowaniu przestrzennym, Kodeks postgpowania administracyjnego,
o gospodarce nieruchomo$ciami, Prawa zamodwien publicznych oraz aktow
wykonawczych do tych ustaw, a takze umiej¢tnos$¢ ich interpretacji i wykorzystania
do wykonywania zadan,

4) zdolnos¢ do  kreatywnego 1 innowacyjnego myS$lenia, samodzielnos¢,
komunikatywnos$¢ 1 umiej¢tnos$¢ pracy zespotowe;.

4. Zakres wykonywanych zadan:

1) Obstuga interesantow w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego.

2) Prowadzenie procedury zwigzanej z wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy
1 zagospodarowania terenu oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego.

3) Prowadzenie rejestréw decyzji o warunkach zabudowy 1 zagospodarowania terenu
oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego.

4) Przygotowywanie 1 wydawanie wypisoOw, wyrysOw, zaswiadczen z plandéw
zagospodarowania przestrzennego oraz Studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy Klembow.

5) Wydawanie zaswiadczen o zgodnosci zmiany sposobu uzytkowania z miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego.

6) Organizowanie 1 koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem/zmianami studium
(przyjmowanie wnioskéw, wytozenie studium do publicznego wgladu, przyjmowanie
uwag, rozpatrywanie ich i inne).

7) Organizowanie 1 koordynacja prac zwigzanych =z opracowaniem/zmianami
zagospodarowania  miejscowych  plandow  zagospodarowania  przestrzennego
(przyjmowanie wnioskow, badanie spojnosci rozwigzan planu ze studium, wyltozenie
planu do publicznego wgladu, przyjmowanie uwag, rozpatrywanie ich i inne).

8) Prowadzenie i aktualizowanie rejestru miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego, gromadzenie materiatbw  zwigzanych z tymi  planami,
przechowywanie planow.



9) Prowadzenie rejestru  wnioskOw w sprawie sporzadzenia lub zmian planow
zagospodarowania i studium.

10)Ocena aktualnos$ci studium i1 planéw miejscowych, dokonywanie analizy zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym.

11)Opracowanie projektow uchwal, zarzadzen 1 innych dokumentéw oraz pism
urzedowych z zakresu gospodarki przestrzenne;.

12)Planowanie S$rodkow finansowych, przygotowywanie materiatow do procedury
zamowien publicznych, sporzadzanie umow i1 nadzoér nad ich realizacja w sprawach
dotyczacych gospodarki przestrzenne;.

13) Wspotpraca z Gminng Komisjg Urbanistyczno — Architektoniczng.

14)Nadz6ér nad zabytkami, wspotpraca z wojewodzkim konserwatorem zabytkéw
w zakresie ochrony zabytkéw, prowadzenie ewidencji zabytkoéw, opracowywanie
gminnego programu opieki nad zabytkami.

15) Umieszczanie i utrzymanie tabliczek z nazwami ulic i placow,

16) Oznaczenie nieruchomos$ci numerami porzadkowymi,

17) Wydawanie zaswiadczen dot. numeracji porzadkowej,

18)Prowadzenie  postepowan  dotyczacych  nazw  miejscowosci,  obiektow

fizjograficznych, ulic.

5. Wymagane dokumenty:

1) podpisany wlasnorgcznie zyciorys — CV z opisem pracy zawodowej,

2) podpisany wlasnorecznie list motywacyjny — z wyszczegdlnieniem o jakie stanowisko
kandydat si¢ ubiega,

3) wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,*

4) kopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie,

5) kopie $wiadectw pracy dokumentujagcych wymagany staz pracy, a w przypadku
trwania zatrudnienia zaswiadczenie pracodawcy,

6) kopie innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, posiadane
kwalifikacje,

7) podpisane o§wiadczenie*, ze kandydat:
a) posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych;
b) korzysta z pelni praw publicznych;
c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

d) posiada obywatelstwo polskie;

8) popisane os$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Klembowie.*

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 4-6 winny by¢ uwierzytelnione wiasnym
podpisem z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginalem” oraz data.

6. Warunki pracy:

- praca przy komputerze, w pomieszczeniu o trzech stanowiskach pracy, na parterze,

- stanowisko wyposazone w odpowiednie urzadzenia i meble,

- o$wietlenie naturalne 1 sztuczne,

- budynek jest przystosowany dla 0s6b niepelnosprawnych w zakresie podjazdu dla osob
niepetnosprawnych, brak jest w budynku windy.

7. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu czerwcu 2018 roku wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Klembowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.



Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentow w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko ds. planowania przestrzennego” w terminie do
dnia 31 lipca 2018 roku — Biuro Obstugi Interesanta Urzedu Gminy w Klembowie, lub
poczta na adres: Urzad Gminy w Klembowie ul. Gen. F. Zymirskiego 38, 05 — 205 Klembéw
(decyduje data wptywu).

Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internatowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Klembow oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Klembowie.

*Zataczniki (pliki do pobrania)

Klembow, 18 lipca 2018 .



