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Umowa nr ………………………… 

 

zawarta w dniu ……………………………….. r. pomiędzy: 

Zakładem Gospodarki Komunalnej w Klembowie, ul. Gen. Fr. Żymirskiego 38, 05-205 Klembów, 

NIP 1251333656, REGON 141235917 

reprezentowanym przez: 

Dyrektora Zakładu Gospodarki Komunalnej w Klembowie – Łukasza Bala  

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej – Agnieszki Ćwilińskiej 

zwanym dalej Zleceniodawcą  

a 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….. 

reprezentowaną przez: 

………………………………………………………….. 

zwaną dalej Zleceniobiorcą 

 

§ 1 

Na podstawie niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących 

czynności: stała konserwacja i utrzymanie w należytym stanie technicznym linii średniego 

napięcia i stacji transformatorowej zgodnie z ,,Instrukcją Współpracy Ruchowej pomiędzy 

Oczyszczalnią Ścieków w Klembowie a Zakładem Energetycznym Warszawa Tern S.A. Re. 

Wyszków lub innym wyłonionym w przetargu, na terenie Oczyszczalni Ścieków w Gminie 

Klembów w roku 2022. 

 

 

 

 



 

§ 2 

Za wykonanie prac określonych w  § 1 Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie miesięczne  

w wysokości ……………………………… zł brutto (słownie) miesięcznie. 

§ 3 

1. Osoby prowadzące prace konserwacyjne z ramienia Zleceniobiorcy powinny posiadać wszelkie 

niezbędne uprawnienia wynikające z obowiązujących przepisów oraz przestrzegać zasad BHP. 

2. Zleceniobiorca powinien prowadzić Dziennik Operacyjny, w którym będą zapisywane wszelkie 

czynności ruchu i wyniki oględzin. 

3. Pełną odpowiedzialność za zdarzenia wynikłe podczas wykonywania prac konserwacyjnych 

ponosi Zleceniobiorca. 

§ 4 

Wynagrodzenie będzie płatne przelewem po zakończeniu danego miesiąca na rachunek 

Zleceniobiorcy w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury. 

§ 5 

Zleceniodawca może w trybie natychmiastowym rozwiązać umową ze zleceniobiorcą nie ponosząc           

z tego tytułu dodatkowych kosztów, gdy: 

1. Zleceniobiorca dopuści się rażących błędów przy wykonywaniu swojej pracy. 

2. Zleceniobiorca nie będzie przestrzegał zasad BHP. 

3. Zleceniobiorca zaniecha usuwania zgłaszanych uwag przez Zleceniodawcę. 

 

§ 6 

Kary finansowe obejmują dwie strony i przedstawiają się następująco: 

1. Zleceniobiorca zapłaci karę finansową w wysokości 3 miesięcznych wynagrodzeń na rzecz 

Zleceniodawcy z powodu zerwania umowy z przyczyn niezależnych od Zleceniodawcy. 

2. Zleceniobiorca zapłaci karę finansową w wysokości 3 miesięcznych wynagrodzeń na rzecz 

Zleceniodawcy z powodu zerwania umowy przez Zleceniodawcę z przyczyn wymienionych 

w § 5. 

3. W przypadku zerwania umowy z winy Zleceniodawcy, Zleceniodawca zapłaci karę 

finansową w wysokości 3 miesięcznych wynagrodzeń na rzecz Zleceniobiorcy. 

 

§ 7 

Zleceniobiorca nie może powierzyć prac wymienionych w § 1 innym osobom bez zgody 

Zleceniodawcy. 

 



 

§ 8 

Termin obowiązywania umowy określa się od dnia 1.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

 

§ 9 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 10 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
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