ZARZADZENIE Nr 120.2.2017
Woéjta Gminy Klembéw
z dnia 12 stycznia 2017 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko inspektora ds. pozyskiwania Srodkow
zewnetrznych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016 1., poz. 446 ze zm.) w zwigzku z art.11 ust.1 i art.13ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Klembowie stanowigcego zatacznik
do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta Gminy Klemboéw z dnia 28 kwietnia 2016 r., zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze — inspektora ds. pozyskiwania
srodkoéw zewngtrznych
2. Ogloszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. W celu wylonienia kandydata na wymienione w § 1 wolne stanowisko urzednicze
ustalam komisje¢ rekrutacyjng w sktadzie:
1) Agnieszka Sosnowska  — przewodniczaca komisji,
2) Mariusz Korycinski — czlonek komisji,
3) Agnieszka Adamczyk - sekretarz komisji.

2. Komisja pracowac bgdzie na zasadach okreSlonych w Regulaminie naboru na wolne
stanowiska urzednicze stanowiagcy zalacznik do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta
Gminy Klembow z dnia 28 kwietnia 2016 r. ktéry zawiera szczegdtowa procedure
przeprowadzenia naboru.

§ 3
Ogloszenie o naborze, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 podlega opublikowaniu na tablicy
ogloszen w Urzgdzie Gminy w Klembowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Klembow.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit
/-/ Rafal Mathiak



Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 120.2.2017
Wojta Gminy Klembow z dnia 12 stycznia 2017 r.

Wojt Gminy Klembow
OGLOSZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
INSPEKTORA DS. POZYSKIWANIA SRODKOW ZEWNETRZNYCH

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat

2. Wymagania niezbedne:
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

jest obywatelem polskim,

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

posiada wyksztalcenie wyzsze,

posiada minimum 3 letni staz pracy w tym co najmniej 1 rok w administracji
samorzadowe;j.

3. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)

preferowane do$wiadczenie zawodowe w zakresie pozyskiwania, koordynacji
i rozliczania §rodkow zewnetrznych m.in. z funduszy europejskich,

praktyczna znajomos$¢ przepisow prawnych dotyczacych funduszy unijnych,
zamoéwien publicznych, procedur aplikacyjnych i rozliczania dotacji, umiejetnos$¢ ich
interpretacji oraz wykorzystania do wykonywania zadan,

zdolno§¢ do  kreatywnego 1  innowacyjnego myslenia, samodzielno$¢,
komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

4. Zakres wykonywanych zadan:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

pozyskiwanie funduszy europejskich i innych srodkéw zewnetrznych,

monitoring dostgpnych srodkow z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej (UE)
oraz innych $rodkow pozabudzetowych mozliwych do pozyskania na finansowanie
dziatan Gminy,

przygotowanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentacji aplikacyjnej,

wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu 1 gminnymi jednostkami
organizacyjnymi oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie pozyskiwania
srodkdw pomocowych,

gromadzenie danych niezbgdnych do wlasciwego opracowywania dokumentacji
aplikacyjnej, w tym danych charakteryzujacych rozwd; Gminy oraz danych
dotyczacych zatozen spoleczno — gospodarczych,

wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzgdu 1 gminnymi jednostkami
organizacyjnymi w realizacji projektow wspotfinansowanych ze Zrodet zewnetrznych,
utrzymywanie biezacych kontaktow z instytucjg zarzadzajaca/instytucja wdrazajaca,
opracowywanie sprawozdan, wnioskéw o platnos¢ i innych dokumentow niezbednych
do prawidtowej realizacji projektu,

monitorowanie 1 kontrolowanie zgodno$ci przedsigwzie¢ wspotfinansowanych
z funduszy strukturalnych UE i innych srodkow pomocowych,

10) przekazywanie zalecen pokontrolnych i monitoring ich wdrozenia,
11) archiwizowanie dokumentacji,
12) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta.



5. Wymagane dokumenty:
1) podpisany wiasnorecznie zyciorys — CV z opisem pracy zawodowej,
2) podpisany wilasnorecznie list motywacyjny — z wyszczegolnieniem o jakie stanowisko
kandydat si¢ ubiega,
3) wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,*
4) kopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztalcenie,
5) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy, a w przypadku
trwania zatrudnienia zaswiadczenie pracodawcy,
6) kopie innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, posiadane
kwalifikacje,
7) podpisane o§wiadczenie*, ze kandydat:
a) posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych;
b) korzysta z petni praw publicznych;
¢) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
d) posiada obywatelstwo polskie;
e) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 922).

Kopie dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. 4-6 winny by¢ uwierzytelnione wlasnym
podpisem z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz data.

6. Warunki pracy:

- praca przy komputerze, w pomieszczeniu o trzech stanowiskach pracy, na I pigtrze,

- stanowisko wyposazone w odpowiednie urzadzenia i meble,

- oSwietlenie naturalne 1 sztuczne,

- budynek jest przystosowany dla 0sob niepetnosprawnych w zakresie podjazdu dla os6b
niepetnosprawnych, brak jest w budynku windy.

7. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu grudniu 2016 roku wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Klembowie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,Nabér na stanowisko inspektora ds. pozyskiwania $rodkow
zewngtrznych” w terminie do dnia 23 stycznia 2017 roku — Biuro Obstugi Interesanta Urzgdu
Gminy w Klembowie, lub poczta na adres: Urzad Gminy w Klembowie wul. Gen. F.
Zymirskiego 38, 05 — 205 Klembow (decyduje data wptywu).

Dokumenty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internatowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Klembow oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Klembowie.

*Zataczniki (pliki do pobrania)

Klembdéw, 12 stycznia 2017 r.



