ZARZADZENIE Nr 120.34.2018
Wéjta Gminy Klembow
z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Referacie Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Klembowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018 r., poz. 994 z pézn. zm.) w zwigzku z art.11 ust.1 i art.13ust. 1-3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Gminy w Klembowie
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta Gminy Klemboéw z dnia 28
kwietnia 2016 r., zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1
1. Ogtasza si¢ nabér na wolne stanowisko urzednicze — od referenta do inspektora
w Referacie Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy
w Klembowie.
2. Ogloszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. W celu wylonienia kandydata na wymienione w § 1 wolne stanowisko urz¢dnicze
ustalam komisje rekrutacyjng w sktadzie:

1) Agnieszka Sosnowska  — przewodniczaca komisji,
2) Dorota Bala - cztonek komisji,
3) Marcelina Kosior - cztonek komisji

2. Komisja pracowa¢ bedzie na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru na wolne
stanowiska urzednicze stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta
Gminy Klembow z dnia 28 kwietnia 2016 r. ktdry zawiera szczegdlowa procedurg
przeprowadzenia naboru.

§ 3
Ogloszenie o naborze, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 podlega opublikowaniu na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Gminy w Klembowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Klembow.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 120.34.2018
Wéjta Gminy Klembow z dnia 30 listopada 2018 r.

Wojt Gminy Klembow
OGLA SZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

OD REFERENTA DO INSPEKTORA W REFERACIE GOSPODARKI

NIERUCHOMOSCIAMI I OCHRONY SRODOWISKA W URZEDZIE GMINY

W KLEMBOWIE

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat

2. Wymagania niezbedne:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora:
1) jest obywatelem polskim,
2) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,
5) posiada wyksztatcenie wyzsze.

3. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie w zakresie planowania przestrzennego, geodezji,
gospodarki gruntami, architektury lub administracji,

2) doswiadczenie zawodowe w administracji samorzgdowej,

3) praktyczna znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o planowania
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zagospodarowaniu przestrzennym, Kodeks postgpowania administracyjnego,
gospodarce nieruchomos$ciami, Prawa zamodwien publicznych oraz aktéw

wykonawczych do tych ustaw, a takze umiejetnos$¢ ich interpretacji i wykorzystania
do wykonywania zadan,

4) zdolnos¢ do  kreatywnego 1 innowacyjnego myslenia, samodzielnos$¢,
komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

4. Zakres wykonywanych zadan:

1) Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu geodezji i kartografii, w tym:

g)

h)

opiniowanie wnioskow dotyczacych wstepnych projektow podziatu nieruchomosci,
prowadzenie procedur zwigzanych z podzialem nieruchomos$ci z urzgdu lub na
wniosek strony,

prowadzenie procedur zwigzanych z rozgraniczaniem nieruchomosci,

dokonywanie oceny prawidlowosci czynnosci ustalenia przebiegu granic
nieruchomos$ci przez upowaznionego geodete oraz zgodnos$ci sporzadzonych
dokumentow z przepisami,

prowadzenie procedur zwigzanych z scalaniem i podzialem nieruchomosci,

udziat w postepowaniach o ustalenie przebiegu granic nieruchomosci, wznowieniu
granic, przyjeciu granic ,w ktérych jedng ze stron postgpowania jest Gmina,
zglaszanie zmian danych objetych ewidencja gruntow 1 budynkoéw wraz
z dostarczaniem niezbednej dokumentacji geodezyjnej W  szczegdlnosci
zatwierdzanych podzialow nieruchomosci oraz praw wilasnosci dziatek gruntu
wydzielanych pod drogi publiczne,

obstuga interesantow w zakresie zgodnosci planowanych podziatow nieruchomosci
z zapisami miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

wspodlpraca ze Starostwem Powiatowym w sprawach dotyczacych nieruchomosci;



2) Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu geologii i gornictwa, w tym:
a) opiniowanie projektéw robot geologicznych,
b) opiniowanie planéw ruchu zaktadoéw goérniczych,
c) opiniowanie koncesji na poszukiwanie lub rozpoznawanie zt6z kopalin,
d) przyjmowanie zgloszen zamiaru rozpoczgcia prac geologicznych.

3) Prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych wydawania decyzji
o $srodowiskowych uwarunkowaniach przedsigwzigcia.

5. Wymagane dokumenty:

1) podpisany wlasnorecznie zyciorys —CV z opisem pracy zawodowej,

2) podpisany wtasnorecznie list motywacyjny — z wyszczegdlnieniem o jakie stanowisko
kandydat si¢ ubiega,

3) wypekiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,*

4) kopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie,

5) kopie $wiadectw pracy dokumentujagcych wymagany staz pracy, a w przypadku
trwania zatrudnienia zaswiadczenie pracodawcy,

6) kopie innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, posiadane
kwalifikacje,

7) podpisane o§wiadczenie*, ze kandydat:
a) posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych;
b) korzysta z pelni praw publicznych;
c) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

d) posiada obywatelstwo polskie;

8) popisane o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy w Klembowie.*

Kopie dokumentdéw, o ktorych mowa w pkt. 4-6 winny by¢ uwierzytelnione wlasnym
podpisem z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz data.

6. Warunki pracy:

- praca przy komputerze, w pomieszczeniu o dwoch stanowiskach pracy, na parterze,

- stanowisko wyposazone w odpowiednie urzadzenia i meble,

- o$wietlenie naturalne i sztuczne,

- budynek jest przystosowany dla 0sob niepelnosprawnych w zakresie podjazdu dla osob
niepetnosprawnych, brak jest w budynku windy.

7. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu pazdzierniku 2018 roku wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Klembowie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko w Referacie Gospodarki Nieruchomos$ciami i
Ochrony Srodowiska” w terminie do dnia 10 grudnia 2018 roku — Biuro Obstugi Interesanta
Urzedu Gminy w Klembowie, lub poczta na adres: Urzad Gminy w Klembowie ul. Gen. F.
Zymirskiego 38, 05 — 205 Klembow (decyduje data wptywu).

Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internatowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Klembdw oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Klembowie.

*Zaktaczniki (pliki do pobrania)
Klembow, 30 listopada 2018 r.



