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ZARZADZENIE NR 120.4.2018
Wojta Gminy Klembow
z dnia 6 lutego 2018 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
w Klembowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2017 r., poz. 1875 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 1 i art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z pdzn. zm.)
oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzgdzie Gminy w Klembowie
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta Gminy Klembow z dnia 28
kwietnia 2016 r., zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze specjalisty w Referacie Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska w Urzgdzie Gminy w Klembowie.

Ogloszenie o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

. W celu wylonienia kandydata na wymienione w § 1 wolne stanowisko urzednicze ustalam

komisje rekrutacyjna w sktadzie:

1) Agnieszka Sosnowska - przewodniczgca komisji,
2) Sylwia Augustyniak - czlonek komisji,

3) Lukasz Bala - cztonek komisji

. Komisja pracowa¢ bedzie na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru na wolne

stanowisko urzg¢dnicze stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia Nr 120.18.2016 Wojta Gminy
Klembdéw z dnia 28 kwietnia 2016r., ktory zawiera szczegétowa procedure przeprowadzenia
naboru.

§3

Ogtoszenie o naborze, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 podlega opublikowaniu na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy w Klembowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Klembow.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt
/-/ Rafal Mathiak



Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 120.4.2018
Wéjta Gminy Klembow z dnia 6 lutego 2018 r.

Wojt Gminy Klembow
OGLOSZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

SPECJALISTY W REFERACIE GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI I
OCHRONY SRODOWISKA W URZEDZIE GMINY W KLEMBOWIE

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat

2. Wymagania niezbe¢dne:
Do naboru moze przystgpic¢ osoba, ktora:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

jest obywatelem polskim,

posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z peini praw publicznych,
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

posiada wyksztalcenie wyzsze w zakresie ochrony $rodowiska, lesnictwa albo
pokrewne lub wyksztatcenie wyzsze 1 co najmniej 3 letnie dos§wiadczenie w pracy w
administracji samorzadowej,

wykaze si¢ znajomoS$cig przepisow prawa warunkujacych prawidlowg realizacje
zadan, w szczegolnosci ustaw: o samorzadzie gminnym, Kodeks postgpowania
administracyjnego, Prawo ochrony $rodowiska, o odpadach, o utrzymaniu czystos$ci i
porzadku w gminach, Prawo wodne, o ochronie zwierzat, o udost¢pnianiu informacji
o $srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o
ocenach oddzialywania na $rodowisko, o finansach publicznych, o dost¢pie do
informacji publicznej oraz rozporzadzen wykonawczych do tych ustaw,

3. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku pracy,

znajomos$¢ obstugi komputera oraz programow biurowych MS Office,
umieje¢tnos¢ redagowania pism,

odpowiedzialno$¢ 1 doktadno$¢ w realizacji powierzonych zadan.

4. Zakres wykonywanych zadan:

1. sporzadzania i realizacja programéw dotyczacych ochrony srodowiska, w tym zasad
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy
2. prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka odpadami, w tym w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

d)
¢)

wydawanie decyzji na prowadzenie dziatalno§ci w zakresie odbierania,
transportu 1 unieszkodliwiania odpadow komunalnych ciektych i statych,

prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowane;,

prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych, przydomowych oczyszczalni
Sciekow,

inwentaryzacja wyrobow zawierajacych azbest,

przyjmowanie i opiniowanie wnioskow dotyczacych usuwania azbestu i wyrobow
zawierajacych azbest z terenu gminy,



f) wydawanie decyzji nakazujacej posiadaczowi odpadéw usunigcie odpadow z
miejsc nieprzeznaczonych do ich sktadowania lub magazynowania,
g) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwyktym korzystaniem ze srodowiska przez osoby
fizyczne, w tym naliczanie oplat za korzystanie ze srodowiska,
h) prowadzenie postepowania administracyjnego dotyczacego wydawania decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacj¢ przedsigwzigcia,
1) ochrona zieleni w Gminie, w tym w szczegdlnosci:
- sprawy dotyczace usuwania drzew i krzewow,
- utrzymanie terenOw zieleni publicznej (biezace utrzymanie, przebudowa oraz
planowanie nowych),
- tworzenie parkéw, pomnikow przyrody,
- tworzenie uzytkdw ekologicznych i zespotow przyrodniczo-ekologicznych.
J) przyjmowanie zgloszen i koordynowanie spraw dotyczacych bezdomnych zwierzat i
organizacji ochrony bezdomnym zwierzgtom,
k) prowadzenie spraw zwigzanych z padtymi zwierz¢tami
1) kontrolowanie realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepisoéw prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu
utrzymania czystosci 1 porzadku na terenie Gminy Klembow.
m) inicjowanie i koordynowanie akcji edukacyjno - ekologicznych.

5. Wymagane dokumenty:
1) podpisany wlasnorecznie zyciorys — CV z opisem pracy zawodowej,
2) podpisany wtasnorg¢cznie list motywacyjny — z wyszczegolnieniem o jakie stanowisko
kandydat si¢ ubiega,
3) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,*
4) kopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztalcenie,
5) kopie $wiadectw pracy,
6) kopie innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, posiadane
kwalifikacje,
7) podpisane o§wiadczenie*, ze kandydat:
a) posiada petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,
b) korzysta z pelni praw publicznych,
c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) posiada obywatelstwo polskie,
e) wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 4-6 winny by¢ uwierzytelnione wlasnym
podpisem z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatlem” oraz data.

Osoba wybrana do zatrudnienia b¢dzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Warunki pracy:

- praca przy komputerze, w pomieszczeniu o dwdch stanowiskach pracy, na parterze,

- stanowisko wyposazone w odpowiednie urzadzenia i meble,

- o$wietlenie naturalne 1 sztuczne,

- budynek jest przystosowany dla 0sob niepetnosprawnych w zakresie podjazdu dla osob
niepetnosprawnych, brak jest w budynku windy.



7. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu styczniu 2018 roku wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Klembowie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oso6b niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,Nabér na stanowisko specjalisty w Referacie Gospodarki
Nieruchomo$ciami i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy w Klembowie” w terminie do
dnia 19 lutego 2018 roku — Biuro Obstugi Interesanta Urzgdu Gminy w Klembowie, lub
poczta na adres: Urzad Gminy w Klembowie ul. Gen. F. Zymirskiego 38, 05 — 205 Klembéw
(decyduje data wptywu).

Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internatowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Klembow oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Klembowie.

*Zataczniki (pliki do pobrania)

Klembow, 6 lutego 2018 r.



